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荣誉委员会章程 
 
作为弗吉尼亚大学的学生，我们认识到，荣誉既是一种命令，也是一种愿望。荣誉制度同时涵盖了以

下两个目的：促进我们的信任共同体，并且以最高的诚信标准要求自己。 
 
我们认识到，作为学生，我们互相之间都负有责任：相信同学们的诚信；认识到我们有能力弥补过失，

重拾对荣誉的承诺；重视诚信而非野心，重视社区而非自我。通过这些彼此之间的奉献，我们立志建

立这样一个信任共同体：以信任和被信任的崇高价值观为基础、恪守学术诚实、并且以诚待人的多元

化社区。 
 
荣誉制度的基础在于学校的基本价值观念——学生自治、以及相信学生们能够互相奉献并实现这些理

想的创新信念。本章程规定了荣誉委员会在上述双向承诺中发挥的作用。 
 
第一条：目的与权力 
弗吉尼亚大学访客委员会根据州法赋予的权力向本章程和本委员会授予荣誉委员会的权力。荣誉委员

会应当体现弗吉尼亚大学当代学生的利益和态度，履行一切必要和适当的职能，维护和促进荣誉制度

以及信任共同体。 
 
第二条：委员会的职权 
荣誉委员会有权： 

a. 向当前在校和未来进校的师生宣传荣誉制度的理念和运作方式； 

b. 从大学当代学生的视角出发，确定并公布构成违反荣誉制度的行为； 

c. 调查违反荣誉制度的行为，针对违反荣誉制度的行为召集听证会，在发现违反荣誉制度的行为之后

听取申诉； 

d. 根据荣誉委员会“维护和促进信任共同体“的宗旨，实施制裁措施，包括但不限于：纠正、教育、

暂时或永久地取消大学学生身份； 

e. 根据弗吉尼亚大学的政策和弗吉尼亚州法，将所有违反荣誉制度的行为和任何指控违反荣誉制度的

解决情况记录归档。 

f. 为荣誉制度的运行和维护建立计划、政策、以及指导方针，包括荣誉委员会的细则； 

g. 就如何针对荣誉制度指控和荣誉制度小组的结论提出申诉制定程序规则。 
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第三条：结构 
第一款：荣誉委员会应当由大学每个学院的两名当选代表组成，但本科文理学院应当有五位当选代表，

工程与应用科学学院应当有三位当选代表。每位委员均有一票。 
 
第二款：荣誉委员会以多数票从其委员中选出一位主席和六位副主席。主席应主持荣誉委员会的全部

会议，副主席应在主席要求和/或缺席时主持会议。上述官员还应履行荣誉委员会不时指派的其他职责。 
 
第三款：荣誉委员会可以在其认为适当的情况下遴选其他官员，并向他们分派其认为适当的职责，但

是，始终应当有一位官员负责保存荣誉委员会的记录和会议纪要。 
 
第四款：经委员会全体委员的三分之二投票通过，可以解除荣誉委员会官员在荣誉委员会的官员职务。 
 
第五款：根据荣誉委员会可能制定的规则，任何当选的学院官员均有资格参加荣誉小组。 
 
第六款：会议的法定出席人数为荣誉委员会委员数的三分之二。会议可在主席或三位委员的要求下召

开。 
 
第七款：除本章程或根据本章程通过的细则另有规定外，会议应当按最新版的罗伯特议事规则进行。 
 
第四条：选举和罢免 

第一款：荣誉委员会的选举应当在每年大学春季毕业典礼前至少七周举行。当选者应当于东部时间四

月的第一个周一的正午十二时就职，但新当选的荣誉制度代表可以在上述日期之前以正式身份举行会

议，目的仅限于选举符合本章程和委员会细则的新任荣誉制度官员。 
 
第二款：在学院收到由该学院至少 10%学生签署的罢免请愿书之后的一段合理期间内，在该学院罢免

选举中投票的多数人可以罢免本学院的荣誉委员会委员，但学院章程另有规定的除外。 
 
第三款：荣誉委员会应当制定程序，确定如何因故或因违反道德准则而罢免任何荣誉制度官员或荣誉

制度代表。这些程序应当始终允许大学的某个学院根据自己的政策罢免任何当选的委员会代表。 
 
第四款：在后续听证会得出结论之前，被正式指控违反荣誉制度的任何荣誉制度官员或荣誉制度代表

将被停职。 
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第五款：除非某个学院的章程另有规定，否则应当在合理期间内通过另一次选举填补职位空缺。 
 
第六款：大学的选举委员会或其继任机构有权监管荣誉委员会的选举。 
 
第五条：被指控者的权利 

第一款：被指控违反荣誉制度的每一位学生均有以下权利： 
 
a. 将受到的荣誉制度指控提交到一个公正的处理小组接受听证，上述罪责处理小组由五位随机选择的

委员会代表和七位随机选择的学生成员组成，其中至少有一位代表和两位随机的学生成员来自被指控

者所在的学院； 

b. 收到关于指控性质的书面通知； 

c. 了解将要用于指控该学生的证据的性质； 

d. 按被指控学生的选择，使针对被指控学生的全部程序事项以公开或私密的方式进行。当针对两位或

以上学生的多个指控同时审理时，上述程序事项应当按上述学生的一致意见以公开或私密的方式进行，

如果无法达成一致，则应当以私密的方式进行； 

e. 获得合理的时间用于准备在处理小组接受听证； 

f. 由被指控的学生从学生群体中选择辩护人并接受其协助； 

g. 就针对被指控学生的证人开展交叉质证； 

h. 在被指控学生的辩护环节提交证据和证人； 

i. 在被指控学生的辩护环节发言； 

j. 拒绝出庭作证； 

k. 了解罪责处理小组的投票结果； 

l. 了解社区法律顾问向制裁处理小组建议的制裁措施； 

m. 将其涉及合理制裁的案件递交至制裁处理小组； 

n. 由被指控的学生从学生群体中选择辩护人并在制裁处理小组的工作中接受其协助； 

o. 在实施制裁措施的一周之内，收到制裁处理小组关于决定和理由的书面通知；以及 
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p. 基于新的证据或正当的理由，对罪责处理小组或制裁处理小组的决定提出申诉。 
 
第二款：如未满足以下条件，任何学生均不得被认定为违反了荣誉制度： 

a. 针对被指控的学生，有能够排除合理怀疑的证据证明被指控的学生知道或应当知道其撒谎、作弊、

或偷窃行为可能构成对荣誉制度的违反，上述证据足以令实施听证的处理小组中四分之三的成员满意；

并且 

b. 其行为影响显著，公开容忍此行为将不符合信任共同体的要求，此处要求令处理小组中至少过半数

成员满意。处理小组应就每项罪责的标准进行单独的表决。 
 
第三款：每位被认定有罪的学生将被处以适当的制裁，上述制裁措施由制裁处理小组五分之四的票数

通过，而制裁处理小组由罪责处理小组中的委员会委员组成。制裁处理小组应当考虑该案件对信任共

同体的影响显著程度，有罪学生、其辩护人、以及社区法律顾问提出的关于合理制裁的论据，处理小

组中的随机学生成员的建议，已提交的证据，以及其他所有从重或从轻处理的情节。在任何情况下，

如果处理小组中的随机学生成员有七分之五投票认为该违规行为并未严重至开除和永久性制裁的程度，

那么制裁处理小组就不得考虑实施开除和永久性制裁措施，但该有罪学生之前曾被认定构成违反荣誉

制度的情况除外。 
 
第四款：被认定构成违反荣誉制度的每位学生均可查阅程序事项记录，并可根据新的证据对上述两个

处理小组的结论提出申诉，或根据本章程对拒绝进行全面公正听证的行为提出申诉。 
 
第五款：如果一位学生未被认定构成违反荣誉制度，针对该学生的程序事项的全部文件都应当按州法

销毁，但有关指控的统计数据将根据本章程和委员会细则予以保存。 
 
第六款：虽然本章程可能另有规定，但如果一位学生在受指控之后离开大学，那么应当视为其承认了

违反荣誉制度。 
 
第七款：被举报违反荣誉制度的学生有权在接到荣誉委员会的举报通知后的合理期间内，提交一份知

情撤回书，承认罪责并放弃所有权利，但有关制裁处理小组和申诉的权利不受影响。 
 
第八款：针对提交了知情撤回书的学生，应当由制裁处理小组确定必要的制裁措施，此时制裁处理小

组应当考虑接纳知情撤回书，并且认可受指控学生对于纠正错误和重新加入信任共同体的意愿。如果

完整的知情撤回书已及时提交，那么制裁处理小组将不会考虑开除或其他任何永久性记录措施。 
 
第六条：细则 
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第一款：荣誉委员会应当制定细则，用于按本章程管理委员会和荣誉制度的运行。上述细则应当获得

荣誉委员会的多数票通过。 
 
第七条：自治 
第一款：每年，荣誉委员会应当根据其最基本的宗旨，举行一次向全体学生开放的公众大会。大会的

目的如下：促进对荣誉制度现状的讨论，确定社区当前关注的问题，提出可能的措施供学生群体考虑。 
 
第二款：如果在整个大学范围内的选举中，投票学生中的大多数对关于荣誉制度的非约束性意见问题

投赞成票，那么荣誉委员会应当在一年之内给出回应。 
 
第八条：修订 

经荣誉委员会全体委员的三分之二投票通过，或根据大学选举委员会或其继任机构不时制定的要求，

以形式和签名均符合上述要求的请愿书，可以提出对本章程的修订。在以上两种情况下，如果在全民

投票中的投票学生有五分之三赞成，并且在所有有资格投票的人群中有至少 10%赞成上述修订，那么

提议的修订案将生效。请愿书和签名的有效性和截止日期、选举日期、票数统计、以及与选举过程和

管理有关的其他事项均由 UBE决定。 
 
第九条：批准 
第一款：本章程于 2023年 7月 1日生效，条件是在上述日期之前，以符合第八条要求的方式通过本

章程。 
 
第二款：将于 2023年 4月 1日就职的荣誉委员会当选委员应当按第四条的规定就职。 
 
第三款：荣誉委员会应当在可行的情况下尽快使其现有的文献、规则、以及细则符合本章程。 
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